TURKCE OGRETMENI

TANIM

Calistig1 egitim kurumunda, 6grencilere Tiirkge ile ilgili egitim veren kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

izMirR

Tiirk¢e konusu ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve davranislarin, hangi yas

diizeylerindeki 6grenci gruplarina, hangi yontemlerle kazandirilacagi MEB

tarafindan onaylanan 6gretim programlari ve ilgili mevzuatta belirtilmistir.

Is siireglerinde, is sagligi ve giivenligi kurallarma, cevre koruma

diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak

Tiirkce Ogretmeni, bu program cercevesinde;

- Is organizasyonu yapar,

- Egitim verecegi grubun diizeyine uygun bir ¢alisma plani hazirlar,

- Kendisine ayrilan ders saatlerinde bu plani uygulayarak 6grencilere alani
ile ilgili bilgi ve beceri kazandirir,

- Ogrencilerin basarilarin1 degerlendirir, basariy: artirict dnlemler alir,

- Egitici kol ¢calismalarinda gorev alarak 6grencilerin yeteneklerini gelistirici
etkinlikler diizenler,

- Ogrencilerin gelisimlerini izler, sorunlarinin ¢dziimiine yardimei olur,

- Alan1 1ile 1ilgili gelismeleri izler, bunlarin 06gretim programlarina
yansitilmasi i¢in ilgililere 6nerilerde bulunur,

- Nobetci oldugu giinlerde, okulun diizen ve disiplinini saglamak {izere
gorev yapar,

- Smuf 6gretmeni olarak, dgrencilerin alan ve ders se¢melerine yardimci
olur, yonetimle iligkilerini saglamaya ¢alisir.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Yillik miifredat programi, giinliik calisma planlari, not defteri, yoklama
defteri,

- Ders kitaplari,

- Okul arag ve gerecleri,

- Ders arag ve gerecleri.

- Okul kitaphgr.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Tiirkge Ogretmeni olmak isteyenlerin;

- Sozel yetenegi gelismis,

- Dil ve edebiyata ilgi duyan,

- Kitap okumayi seven,

- Disiincelerini baskalarina acik bir bicimde aktarabilen,
- lyi bir 6grenme ortami saglayabilen,

- Dikkatli, isine 6zen gdsteren,

- Mesleginin sorunlari ile ilgilenen ve ¢6ziim yollar1 bulmaya g¢aligan,
- Insanlarla iyi iletisim kurabilen; hosgériilii, sabirli,

- Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini anlayabilen,

- Kendini gelistirmeye istekli, yaratici

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

iZMirR

Tiirkge Ogretmeni, smifta ve bazen kiitiiphanede gorev yapar. Gorevini
genellikle oturarak yiiriitiir. Calisma ortami biraz tozlu ve giiriiltiiliidir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, asagida belirtilen {iniversitelere bagli egitim fakiiltelerinin
“Tiirkge Ogretmenligi” boliimlerinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci, Se¢gme ve Yerlestirme Sistemi) Kilavuzunda belirtilen
sartlari tagimak.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Egitim siiresince Osmanli Tiirkgesi, Tiirk Dil Bilgisi, Dil Egitiminin Temel
Kavramlar, Cocuk edebiyati, Tirk Halk Edebiyati, Yeni Tiirk Edebiyat,
Dinleme egitimi, Okuma Egitimi, Egitimde Ahlak ve Etik gibi dersler
verilmektedir.  Ogrenciler egitimleri sirasinda  okullarda  uygulama
yapmaktadirlar.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

izMirR

Egitimini bagari ile tamamlayanlara lisans diplomasi verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Meslek elemanlarin biiyilk cogunlugu Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda Tiirkge Ogretmeni olarak calisirlar.

Ayrica, Cocuk Edebiyati, Tirk Dili ve Edebiyati, Halk Kiiltiirii, Diistinme
Egitimi, Medya Okuryazarligi, Okuma Becerileri, Yazarlilk ve Yazma
Becerileri, Iletisim ve Sunum Becerileri, Osmanli Tiirkgesi, Diksiyon ve
Hitabet, Drama derslerine girebilirler.

Yazar, sair, aragtirmaci olabilecekleri gibi editor olarak da ¢alisabilirler.

F-EGITIiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

izMirR

Egitim stliresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirligiiniin vermis oldugu
ogrenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, cesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Egitim sonunda “Ogretmen” olarak atananlar 657 sayili Devlet Memurlart
Yasasi’na gore 9. derecenin 1. kademesinden aylikla goreve baglatilirlar. Bu
ogretmenler yan 6deme, ek ders licreti gibi olanaklardan da yararlanirlar.

Her yil okullar agilmadan once, tiim Ogretmenlere egitim-0gretim tazminati
adi altinda bir 6deme yapilmaktadir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME
Mezunlar yiiksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik
kariyerlerine uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma gorevlisi,
doktor, dogent, profesor gibi unvanlara yiikselme olanagina sahiptirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Milli Egitim Bakanligina bagli meslek okullarinda gorev alanlar idarecilik
yapabilmektedir (Miidiir, Miidiir Yardimcis1 vb.).

Meslek elemanlart Milli Egitim Bakanliginca yapilan miifettislik sinavlarinda
basarili olduklar takdirde alanlarinda miifettislik yapabilirler.

Ayrica yapilan sinavda basarili olmalar1 durumunda baségretmen ve uzman
Ogretmen olabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmeni,
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H- EK BIiLGILER

I-KAYNAKCA
- Meslek Elemanlari,
- OSYM Universiteler Yiiksekdgretim Programlar1 ve Meslekler Rehberi-
2000,
- Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,
- 9sayili T.C.MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014,
- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfasi_https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek se¢cme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi
alinarak olusturulmustur.
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